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ACTA DE LA COMISIÓN DEL ÁREA DE HACIENDA Y GESTIÓN 
INSTITUCIONAL DEL DÍA 11 DE JUNIO DEL 2025 

 

 

Comienza la sesión a las trece horas y tres minutos del día arriba señalado, reuniéndose 

los Señores y Señoras Concejales, que a continuación se indican, en la Sala de Comisiones de 

este Excmo. Ayuntamiento, para tratar los puntos establecidos en el Orden del Día.  

 

TITULARES: D. Gustavo Severien Tigeras P.P. (Presidente); Dª. Orlena María de 

Miguel Muñoz P.P.; D. Antonio Peñalver Martínez VOX; Dª Diana Díaz del Pozo P.S.O.E. y 

Dª. Rosa María Romero Méndez MAS MADRID ALCALA. 

 

También asisten: 

-La Concejal Suplente Dª. Esther de Andrés Domínguez P.P.  

-Los representantes sindicales: D. José Arjona (UGT); D. David Llorente (CCOO) y 

Dª. Victoria González(CGT) 

- La Secretaria de la Comisión 

 

El Sr. Presidente excusa la asistencia de D. Antonio Saldaña Moreno P.P y D. Miguel 

Castillejo Calvo P.S.O.E. 

 

 1.- APROBACIÓN DE ACTAS  
 

El Sr. Presidente somete a votación la aprobación del Acta de la Comisión de Hacienda 

y Gestión Institucional de la sesión ordinaria del día 28 de mayo del 2025 y es aprobada por 

unanimidad. 

 

2.- SEGUIMIENTO DE LA GESTIÓN DEL ÁREA DE GOBIERNO RRHH  
 

A continuación, se procede a leer las iniciativas en materia de RRHH presentadas por 

Secciones Sindicales. 

 

INICIATIVAS SECCIONES SINDICALES  

 

INICIATIVA CSIF 
Presenta una iniciativa:  

 

“Información sobre qué departamentos se van a ver afectados y trasladados por las obras 

previstas en la Casa Consistorial, tanto de los que estén ubicados en la misma como los que no 

lo estén.” 

 

El Sr. Presidente informa. 

 

INICIATIVA CGT 
Presenta una iniciativa:  
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“La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 

temporalidad en el empleo público en su artículo 2 establece un proceso extraordinario de 

estabilización que se regula en las Disposiciones Adicionales Sexta y Octava de la misma ley. 

El apartado 6 del citado artículo, establece una compensación económica para el personal 

funcionario interino y el personal laboral temporal, derivada de la finalización de su relación 

con la administración por la resolución de los procesos de estabilización de empleo temporal 

referidos en el párrafo anterior, tras la no superación del proceso selectivo de estabilización. 

A pesar de que se nos ha asegurado, desde Recursos Humanos, que el montante de las 

mencionadas compensaciones estaba presupuestariamente previsto y que las mismas se 

librarían “de oficio”, no tenemos, a fecha de hoy ninguna información en este sentido. 

Otras Administraciones Públicas, como es el caso de La Comunidad de Madrid, a Través de 

su Dirección General de Recursos Humanos (16 de octubre de 2024) han dictado 

instrucciones para el abono de esta compensación. 

En dichas instrucciones, además de señalar el ámbito, las plazas susceptibles de 

compensación, los requisitos de los solicitantes, los procedimientos de abono y otras 

circunstancias, se publican los formularios que habrán de completarse para solicitar las 

Compensaciones e indemnizaciones mencionadas. 

Transcurrido ya un plazo prudencial desde la última tanda de nombramientos a través de los 

procesos de estabilización en nuestro Ayuntamiento (2 de abril de 2025) y quedando 

pendientes tan solo un número reducido de los mismos por causa de diversas reclamaciones 

particulares, volvemos a preguntar: 

1. ¿Se tiene elaborado ya un listado, definitivo o no, del número de compensaciones 

susceptibles de ser abonadas? 

2. ¿Se procederá de oficio al abono de las denominadas compensaciones en breve plazo? 

3. ¿Se dictarán Instrucciones similares a las aludidas para indicar el procedimiento de abono 

tanto de compensaciones como de indemnizaciones?” 

 

El Sr. Presidente responde todas las preguntas formuladas. 

 

Habiendo terminado esta parte relativa a RRHH, las Secciones Sindicales abandonan la 

sesión. 

 

3.- SEGUIMIENTO DE LA GESTIÓN DEL ÁREA DE GOBIERNO 
 

            Se procede a exponer las iniciativas presentadas por los Grupos Políticos y los 

informes al respecto. 

 
GRUPO MAS MADRID 
Presenta tres iniciativas: 

 

Iniciativa 1.-  
 

“En el pasado Consejo de Salud se afirmó que se habían creado y constituido Consejos de 

Salud en los distintos distritos de la ciudad. Sin embargo, desde nuestro grupo municipal 

desconocemos tanto el reglamento que rige el funcionamiento de estos órganos como su 

composición actual. Por ello, solicitamos que, desde la Concejalia de Participación 
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Ciudadana, que al parecer ha sido responsable de su creación, se nos traslade a los Grupos 

Municipales tanto el reglamento o normativa que regula los Consejos de Salud Distritales, 

como la relación de personas, entidades o colectivos que forman parte de cada uno de estos 

Consejos” 

 

El Sr. Presidente informa. 

 
Iniciativa 2.-  
 
“El art. 8.5 de la Ordenanza Fiscal nº 3 reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles 

dispone lo siguiente: 

Tendrán un recargo del 50 por 100 en la cuota líquida del impuesto los inmuebles de uso 

residencial que se encuentren desocupados con carácter permanente. Dicho recargo que se 

exigirá a los sujetos pasivos del impuesto se devengará el 31 de diciembre y se liquidará 

anualmente, una vez constatada la desocupación del inmueble, juntamente con el acto 

administrativo por el que éste se declare.Se entenderá que un inmueble de uso residencial se 

encuentra desocupado con carácter permanente, cuando no figure ninguna persona 

empadronada en el mismo durante los dos últimos años o cuando no exista consumo de agua 

potable domiciliaria durante al menos un año, todo ello a 31 de diciembre de cada año. 

 A estos efectos, dado que la Concejalia de Hacienda debe tener esta situación controlada, 

¿cuántos inmuebles de uso residencial se encuentran desocupados con carácter permanente en 

Alcalá?” 

 
El Sr. Presidente responde. 

 
Iniciativa 3.-  
 
“¿Cuántas encomiendas de funciones se han realizado en todo el Ayuntamiento durante los 

últimos 12 meses, indicando para cada categoría profesional cuantas han tenido una duración 

igual o inferior a tres meses, cuantas han superado ese plazo y, en este último caso, cual ha 

sido la duración concreta de cada una, desglosado por categorías profesionales?” 

 
El Sr. Presidente informa que según señala la Concejala de Recursos Humanos fue 

contestada con anterioridad, por lo que vuelve a reproducir lo dicho en la Comisión de 

Hacienda y Gestión Institucional del 28 de mayo 2025.  

 

Seguidamente el Sr. Presidente añade información sobre el plazo de duración de las 

encomiendas de funciones. 

 
GRUPO SOCIALISTA PSOE 
Presenta tres iniciativas: 

 
Iniciativa 1.-  
 
“Se solicita información sobre el arrendamiento del espacio de 195,58 m2 del local sito en la 

C/Empecinado, 16. La cláusula 1.2 del contrato describe de manera genérica que “El 

inmueble se destinará por el Arrendatario como espacio multifuncional para distintas 
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concejalías”. Entendiendo que el contrato ampara 10 años en el que se pueden dar diferentes 

situaciones, solicitamos saber el destino concreto que se le esté dando o se le vaya a dar en 

primer término.” 

 

El Sr. Presidente informa. 

 

Iniciativa 2.-  
 
“Se solicita información sobre la licitación Explotación de los espacios disponibles para 

actividades comerciales con degustación gastronómicas en la planta baja del Mercado 

municipal de abastos de Alcalá de Henares, sito en la Plaza del Mercado (Expt. 6696), cuyo 

plazo de presentación de ofertas expiró el 21 de abril de 2025 y sobre el que, según lo 

publicado en la plataforma de contratación del sector público, no se ha producido ningún 

avance.” 

 

El Sr. Presidente responde. 

 

Iniciativa 3.-  
 
“Se solicita información sobre el contenido del “Encuentro Interadministrativo de 

Ciberseguridad de la Comunidad de Madrid”, al que asiste la Jefe de Servicio de Innovación y 

Modernización Tecnológica, de la Concejalía de Transparencia, Innovación Tecnológica y 

Gobierno Abierto, el 6 de junio de 2025” 

 

El Sr. Presidente informa. 

 

 

 

 

No habiendo ningún tema más que tratar el Sr. Presidente da por finalizada la sesión a 

las trece horas y once minutos del día del encabezamiento, levantándose el presente Acta, 

compuesta de cinco hojas, que será sometida a la aprobación de las personas miembros.  

 

 

 


