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INSTRUCCION RELATIVA A LA PUESTA EN FUNC AMIENTO DEL REGISTRO DE

REGALOS DEL AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE HENARES E INTRODUCCION DE
CLAUSULAS DE TRANSPARENCIA EN LA LICITACION PUBLICA MUNICIPAL

Dentro de las obligaciones propias de la publicidad activa recogidas en la Ordenanza de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Ayuntamiento de Alcald de Henares (en adelante
“OTAH”) se contempla en su art. 17 la relativa a la informacién sobre miembros de la Corporacion y
personal directivo que no ostente la condicién de funcionario en servicio activo, tanto del Ayuntamiento
de Alcala de Henares como de sus organismos y entidades dependientes, sefialando en su letra €) que,
entre otras se publicard, como minimo, la informacién relativa al llamado Registro de regalos, de
acuerdo con lo que determine la Junta de Gobierno Local.

A su vez, la Disposicién Transitoria Unica.2 de la misma ordenanza establece un plazo de 2
meses desde la entrada en vigor de dicha ordenanza para que la Junta de Gobierno Local apruebe la
puesta en marcha del citado registro de regalos recogido en el art. 17 e), regulando su definicidn,
condiciones, informacién y gestion.

En cumplimiento de dichas previsiones, asi como de la facultad de la Junta de Gobierno Local
para establecer criterios de desarrollo e interpretacion de dicha ordenanza, prevista en su Disposicion
Adicional Primera, por medio de la presente vienen a establecerse las presentes estipulaciones.

En las mismas se contempla un Titulo Primero relativo al citado Registro de Regalos, donde se
contempla una casuistica regulacion de los regalos o ventajas de cualquier tipo que puedan recibirse,
que toma como base las previsiones de los arts. 26 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién puablica y buen gobierno (en adelante “LT”), y 54.6 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como los umbrales contemplados en el Codigo de Buen
Gobierno Local de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias.

El Titulo II contiene por su parte unas previsiones relativas a la introduccion de clausulas de
transparencia en los procedimientos de licitacion publica que lleve a cabo este Ayuntamiento, asi como
sus organismos y entidades dependientes.

1. Objeto.

La presente instruccion tiene por objeto la definicion, condiciones, informacion y gestion del
Registro de Regalos del Ayuntamiento de Alcala de Henares recogido en el art. 17 e) de la OTAH, asi
como de las previsiones relativas a la introduccion de clausulas de transparencia en la licitacion ptblica
municipal.

2. Ambito subjetivo de aplicacion.

1. Las disposiciones de la presente instruccion constituyen directrices vinculantes para las personas que
ostenten la condicion de miembros de la Corporacion Local y el personal directivo que no ostente la
condicién de funcionario en servicio activo, tanto del Ayuntamiento de Alcald de Henares como de sus
organismos y entidades dependientes (en adelante “autoridades™).

2. Igualmente queda sujeto a su cumplimiento, en los términos dispuestos en la presente instruccion, la
totalidad del personal dependiente del Ayuntamiento de Alcald de Henares y sus organismos y
entidades dependientes, ya sea personal eventual, personal funcionario y/o personal laboral en
cualquiera de sus modalidades (en adelante “personal™).
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TITULO L EL REGISTRO DE REGALOS

3. Concepto de regalo. Prohibicion general de regalos y regalos “excluidos”.

1. Se entiende por regalo, a los efectos de la presente instruccion, todo obsequio, ventaja, beneficio,
favor o concepto equiparable, de cualquier naturaleza y denominacion, que las autoridades o personal
sujetos a la presente instruccion reciban en consideracién al cargo o puesto que desemperien.

2. Las autoridades o personal sujetos a la presente instruccién no podrdn recibir, directamente 0 a traves
de terceros, ningin tipo de regalo, salvo las muestras de cortesia habitual o atencidn protocolaria.

3. Unicamente seran consideradas muestras de cortesia habitual o atencién protocolaria, los regalos
comprendidos dentro de los usos y costumbres sociales, que tendran la consideracion de “excluidos”,
entendiéndose como tales:

a) Los regalos cuyo valor no sobrepase el importe de 50 euros. No se podran acumular regalos
procedentes de la misma persona fisica o juridica o entidades vinculadas o pertenecientes a un mismo
grupo, cuando la suma de sus valores sea superior a 150 euros durante el periodo de un afio.

b) Los obsequios oficiales o de caracter protocolario que se puedan intercambiar o recibir en el ejercicio
de los cargos o puestos o de misiones institucionales, asi como las atenciones enmarcadas en actos
plblicos o promocionales, en todos los casos cuando su valor no sobrepase los 150 euros.

¢) Los gastos de manutencion y hospedaje y las atenciones derivadas de la participacion en un acto
publico o visita oficial en razén de su cargo o puesto, asi como de la participacion o presencia en
ponencias, congresos, seminarios o actos similares de cardcter cientifico, técnico o cultural.

d) Las invitaciones a actos de contenido cultural o a espectdculos publicos por razon del cargo o puesto
que se ostente.

4, Gestion de regalos.

1. En el supuesto de que las autoridades o personal sujetos a la presente instruccién reciban cualquier
regalo que no tenga la consideracion de “excluido”, se procurara la devolucién a quien lo haya enviado.

2. De no ser posible 0 no estimarse conveniente la devolucion del regalo se atendera a las siguientes
reglas:

- Sise trata de un bien perecedero sera remitido a la Concejalia Delegada de Accion Social para
que materialice la entrega a la/s entidad/es sin 4nimo de lucro que mejor considere de acuerdo
con criterios técnicos de mayor urgencia, necesidad o utilidad.

- En el supuesto de bienes no perecederos se procederd a su incorporacion al patrimonio del
Ayuntamiento de Alcald de Henares, siempre que sus caracteristicas asi lo permitan, siendo

remitidos a la Concejalia Delegada de Hacienda para que disponga el destino de los mismos.

3. En los supuestos anteriores de remision a las Concejalias Delegadas de Accion Social o de Hacienda,
seglin proceda, junto al regalo se incluiré la siguiente informacion:

- Identidad, cargo y/o puesto de la autoridad o personal municipal que recibié el regalo.

- Identidad de la persona fisica que entregd el regalo. En el supuesto que sea en representacion de
una persona juridica, se hardn constar los datos de esta.
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- Descripcion, fotografia y valor estimado del regalo.
- Fecha en la que se produjo la entrega del regalo a la autoridad o personal municipal.

4. La informacién sefalada en el parrafo anterior serd inmediatamente remitida por dichas concejalias a
la unidad responsable de la publicidad activa del Ayuntamiento, a los efectos de su publicacion en el
Portal Municipal de Transparencia (PMT).

5. Incumplimiento.

1. El incumplimiento, por parte de los receptores de regalos, de las previsiones de la presente
instruccion, sera considerado infraccion de conformidad con la normativa que resulte aplicable.

2. Cuando se trate de las autoridades que hace mencion el apartado 2.1 de la presente instruccion, la
responsabilidad sera apreciada inicialmente en la Comisidén Especial de Sugerencias y Reclamaciones
de este Ayuntamiento, en cuyo seno se valorard sobre la procedencia de tramitar cualquier
procedimiento contemplado en el Titulo I de la LT.

3. En el supuesto de que el incumplimiento fuera imputable al personal comprendido en el apartado 2.2.
de esta instruccion, la responsabilidad que en su caso corresponda serd exigida a través de la
tramitacion del procedimiento de responsabilidad disciplinaria.

TITULO II. CLAUSULAS DE TRANSPARENCIA EN LA LICITACION PUBLICA
MUNICIPAL

6. Publicacion de informacion relativa licitaciones publicas municipales.

1. El Ayuntamiento de Alcald de Henares y sus organismos y entidades dependientes podran publicar
en el PMT o poner a disposicion de quien la solicite toda la informacién técnica relativa a sus
licitaciones publicas, con la excepcion de la informacion aportada por las empresas licitadoras en la que
expresamente se sefiale que resulta afectada por el secreto comercial u otras limitaciones previstas en la
normativa sobre transparencia, en su caso previa audiencia de las mismas.

2. En particular, en relacion con los contratistas y a los efectos del apartado anterior, el Ayuntamiento
de Alcala de Henares y sus organismos y entidades dependientes podran, ademas de hacer uso de la
informacién presentada por los mismos con ocasion de la licitacion, solicitarles cualquier otra relativa
al objeto del contrato y a las circunstancias de su ejecucion que resulte de interés para los ciudadanos,
debiendo el contratista facilitarla en el formato que solicite el Ayuntamiento y en el plazo maximo de
diez dias, salvo que por su volumen o complejidad se justificara su ampliacion. Si el contratista
considerara que resulta de aplicaciéon alguna de las limitaciones a la publicidad previstas en la
normativa sobre transparencia podra alegarlo ante el 6rgano de contratacion, que resolverd en plazo de
diez dias. Esta obligacion subsistira durante los dos afios posteriores a la finalizaciéon de las
obligaciones principales del contrato.

La presente instruccion se publicard en la sede electronica del Ayuntamiento de Alcald de
Henares y entrar4 en vigor coincidiendo con la publicacion de la Ordenanza de Transparencia 'y Acceso

a la Informacién del Ayuntamiento de Alcala de Henares en el B.O.C. M.

Alcala de Henares, 13 de abril de 2016.
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